
Titolo I
Costituzione, Sede, Scopo) Patrimonio

ART. r)

L'ASSOCIAZIONE PER LA CONSERVAZIONE DELLE TRADIZIONI ?OIOLARI,
organizzazione non hcrativa di utilita sociale (ONLUS) di seguito detta Associazione, costituita il
23 agosto 1965 e opemnte nella Regione Siciliane, ha sede in ?alermo, piazzetta Antonio
Pasqualino (ex p.tta Niscemi) n. 5.
L'Associazione svolge soltanto le attivitd indicate nel successivo afticoLo 4) e queile ad esse
direttam€nte connesse-

ART. 2)

L'Associazione pud istituire "Uffici di Rappresentaoza" nella Regione Siciliana, con 1o scopo di
promirovere ia conoscenza e la diffusione degli scopi e dei programmi dell'Associaz:ione, nonchd di
contribuire alla loro re alizzMiafle.

ART. 3)

L'Associazione pud pertecipare alla costituzione di altre istituziod aventi scopi analoghi o
complementa.i, e appartenervi.

A,l legato' lB" a1 N. 7172il13152 di Repeftorio
STATUTO

( NELLA VERSIONE APPROVATA DAIL'ASSEMBLEA IL 3O LUGLIO 2OO8 )

ARlr.4)

:L'Associziizione potrd istituire, formafe e gestire musei in generc, ma con parlicicolare riguardo

lL'Associazione si propone di promuovefe attivitd, iniziative, manifestazioni intese alla
.: conseNazione delle tradizioni popolari siciijane ed alla promoziooe ed incoraggiamento dello
i studio dei oroblemi connessi.
iTale attiviti si realizzere mediante I'organizzazione diretta o indiretta di moste, caleidad, indjci,
I relitals- pubblicazioni, spettacoli, rassegne, convegri e attraverso tutte quelle iriziative idonee al
: conseguimento de1le finaliti associative.
.L'Associazione potd, in conformitiL alle leggi rigenli, clLlare ]'organizzazione, I'allestimento e la
lgestione di spetbcoli teatrali p€rpetuandone la lradizione e opemndosi per incaementame la
I fnLizione tramite la loro diffusione ne1 terjtorio della Regione Siciliana in primo luogo. Conlribuitir
:jnoltre a diffondere e valo zzarc il patrimonio culturale siciliano partecipando a Festivals o
:manifestazioni analoshe lesate a scambi cr turali in ]talia e all' Estero.

musei che raccolgono oggeltj etno-arhopologici e teatrali. In
dell'Associazione il IvftLseo intemazionale delle marioDettc Antonio
Palermo. piazzetta Antonio Pasquaiino (ex p.tta Niscemi) j- PossoDo
ai:rlid con sinilar_i associazio0i culturali, naziorTali e internazionali.

!articolarc
Pasquali lro,
sLabilirsi c



Inohre. l'asso{:iazione si propone di:
a j o r o n L o / c e e r e a l : / / d e _ i c e - c \ e .  n o a j ;  r ' ' l  J i .  o _  ' : o  r c ! l u l e ' \ o l  d ( e  r o n r g e _ i d r p l  ' a i a

L  o . roo l i . ,  ne t  camD,  ' o . i o  eco lo l . 1 : c . l e .  r i . o  i  '  ' l  J rd l '  co i  ' a_L  ' o la rc  _ l l ' f  r en io  J ' e

;";;1.;: ' i . ,e oe ! j le,/, /oqiorno. cc | ";oie u-ooed c oL PJe'i  oe l  Area del Medi(em:1eo:

n . i t o lp . . i i " o ,p . tq . ,an toconcc rne  l "a  i r ' t i o i  o in "z :o  eeuo :e ' i dmer ro_  A  coc i "7 :o le  i

propone d1 :
|-."JJL*" uttiuita concementi la pianificazio're, 1-organizzazione, la pogeflazione tecnica,le

fo rma-z jo re  o ro le \ s lond  eeo  l o . i e r ' t ame l  o  pe r  (o r l o  D roo  ;o  e  o  J i  e r l :
--';;;^"1;;. a ivitd Der l'addestramento professionale per i inserimento Llei soci nella nuova

realti sociale e la loro fonnezione professionale;
--".otai"*-"nt" e gestione delle iisorse umane, in particolar modo per quanto concerne i Beni

Culturali ed il terzo setbre;'"i"-"""" 
"tait ita a;dattiche di dilerso livello e di corsi di fotmazione per diversi setlori: beni

".ittoiai; ".oituppo locale, tezo settore, turismo e mediazione cultu'a1e etc -, in collabomzione

"on'iil.o*"Jii.uto agli studi e con gli enti addetti atla formazione professjonale(Comune'
P ro r inc ja .  Ree io re .  Un i ' e rs i l i .  M  r i . , e16  oe i  B r i  t  u  l L ra l '  ' om- ln ' l o  I  u roped  l  1 l i  P r i \ i l i ) '
- "**" li i"lfiLi,lt., il perfezionamento e I'aggiomamento del personale privato e pubbiico dei

ra r i  l i ve l l i d i  i nquadramen lo  e  de i  \ a r i  eao ' :d ;  . f l i \ i t ; :
--r-r"." "i^iri di consuienza, odentamento e monitoraggio per corsi di fomlazione
p.Jies'sionul. in lin.u "on leggi Regionali, Provinciali, Nazionali e della Comuniti Europea;.
I  r e r l ' zza  p rogen 'e  p ian 'd  ' v i l uppo  oca le  a rche  pe  con 'o  d i  acsoc la l ' ' r l  co r l Jn l  p ro lnc le '

i .c*i i"r lni l?; e n-i 'at i  con f ini l ia a'r ir  i  ed e". i .  rel r i 'peno derle culture e delle poli '  che

vrgentl;
- 8oe.r." 0., lo .vi uppo del a irrp endiio' ia. cor fanico rre r i ler '-rel Lo '  quel a -g:-o\ari le e

lemminile, anrarer* ia proroziore e realiTla-l io.1e di srrd'.  r i(erc\e percor' l  lnrnal ' ' l '

i.tit*i"""'a; centri di infdrmazione suppofio e assisterua isdtr'rzione di t.enlri di mccolta dati'

*" , .  in "oif.Uora one con ls, i tui '  ed I nt i  N.u oral i  e 'ol ronrz onali  pubblic: e pri\  a i :
- oDera per la.ormariore in an'biro g:urioico sociologico anl-opolog:co e medico sr lem

*--l"" i i  i - i t t i" t-1" re, emigrazioni la cordiziore 
-de 

lo sraniercrnonche apolide e i1

. i i"giu,o,. .  J"l-.osga' 'vanriggiai i :  " i  "ccupa,di indagare la disc'ol na della cinadinrrza

nell  ordrnamenlo r la lano, a\endo rlgr ardo agli  orJirementl oegli  al _i Dde'i .e rn paritolare di

q r " f  ;  "pp ra " " . " r i  u t t " comun i tdLu ' ropea .a i ru re r ' o la ra l : s i  e  l a  conp  _Mio re  de '  \ a r j  s i s l em i

giurid'. i .  .rLi l 'zzardo.nurrentl lnlen_a-lrorJ \ l ;entl .
b) Dromuovere e amrarc programmr di collabo-razione con organismi comunali' -provinciali'-'i""1"""fi. 

.-i"."fi e riieriazionali nei settori della ricerca, de11o sviluppo e del1a cultura
pr-ofe s si on ale e manageriale:

o  i . omuo te re  l o , camb_ io  d i  r i so rse  p ro le . , i ona l  co rd i r r i  l sL i t u i : qua l i l l . a l i  i Ld l i r r :  edeq rc r : :

6 ii".r"""i" "a "tttare iniziative d'i studio e conironto scientificd sui risultati deile dcerche;

;; ; ; . .^;;  ;" ' .  io i" ir .ppo derla impferdiLoria. cor panicola-e r i ferime'rro a quello 3iovanile e

rimnini ie, .rmare-.o la p'onozione e rezl i / /az'one di 'r  d r icercl 'e oercorcr lorm31 \r '

i.tiG-i."J Oi """t i ai infdnnazione supporto e assisteiva islituzione di centfi di €ccolta dati'

u*h" in loitulo.-io"e con Istiluti ed E;ti Nazionali e solranazionali pubbljcie privali;.

n iu""oeii"t" e diffondere informazioni slr afti\ru e senizi disponibili in. campo nazionale e
' 

il";;i;;^i",;;;i;ronao ."ti a; "o-,rnl"",ione integrate al servizio del pubblico e del privato;

"l ;i;-;;;;;;h" atfaverso borse di sludio, contratti di ricerca e corvcnzioni, I'elabomzione e

I aFLazione d: .peci f i  ci  proqeni d' innova-z'ore:
h, . ; : ; i ;  f ; ;J.; i .  l l 'p"1.r io, a."nLo e Iacgionamerto del pe"ora '  p-ira o e p'rbbl 'c" dei

\dr '  l ; \  e idi inqu"drarinto e dei vari senori di anivit ! :
;r o*onir-i" " g;stire centri di documentazione multidisciplinare fondando fta l'altro biblioteche'

cir ieteche. v oe-oLeche e cen'r d applicaz'one mu Limedial ' :
i ,  oo . ,u t "  p . t  l o  s \ i l uppo  oe l  Mer :d ione  eL 'opeo  e  de l  Ved ' re *aneo  p r 'muo \endo  le  oppo f i l r e  e
' 

conducenli  ir i , ,  iarire nei campi oe'ra cooperazione. dell  en io'! /rone e dell  rmmlgrazrone:

k, orsdnizzare conver,ni, co"ferenze. d:oali : : i .  -( ln 1' ir i  cor' i  di sruoio di fonna"iore d' '  
r . iqi l  l l"- i" , .  .  oi ungiorrrn .""to r rche in '  ol laborazionq 16n ' t i :un ed Frl i  N'/ iondl e

sovranazionaU pubbLici e Privati;
rr,""i*"i"-"nr"ii" "alto.iiti " produne pubblicMiori di bollettini, testi' atti congressuali'

mon-og_afie, pe iodici,  e prodoni ;nforf lai . : .
rnr.,;o" ' i i t" , . ." iat " io. i .nt iot i  o\\cro ?!-rc. ipd"e a \on\^r/ i  cor i  rt i  ed l 'Litul i  oubblici e

'privati 
e con associazioni ai fini deilo svc,lginento d€lle arti\ iU ;nserite nel presente statuto:
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n) promuovere e produre attivite culturali n€l campo delle lettere, delle arti, dello spettacolo e delle- 
divulgaz ione scientifica;

o) porre in essere tutte que1le iniziative ritenute nec€ssarie e/o opporlune per il raggiungimento
deeli obbiettivi indicati trel prcsente aiticolo;

D) pr-omuovere I'artigianato per la valorizzazione del1e produzioni locali nelle ioro diverse' 
espressioni teritoriali, artisticbe e tradizionali a1 fine di non disperdere e dilTondere il ricco
oammooio culrurale materiale e imrnaleriale;

q)'organtzzarc manifestazioni culturali e eventi pet Iz lal.oizzaziore e tutela del pat monio- 
stoico-artistico maleriale ed immateriale dell'umanitd.

ART. 5)

li patdmonio d costituito:
a) dai beni mobili ed immobili che divenanno di proprietd dell'Associazione ;
b) da eventuali fondi di dse a costituiti con le eccedenze di bilancio;
c) da eventuali erogazioni, donazioni e lasciti.

Le entate del1'Associazione sono costituite:
a) dalle quote sociaii
b) dalle enhate derivanti dal1'organizzaziole di manifestazioni o partecipazione ad esse;
c) da ogDi alt€ enhata che concor:ra ad incr€mentarc I'attivo sociale.
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Titolo
Soc!

ART. 6)

Possono far larte dell'Associazione
nazionalitiL italiane.

ART. 7)

L'Associazione si compone di:
- soci fondato
- soci ordinari
- soci sostenitori
- soci onoraxi

penone fisiche, persone giuridiche ed Enti morali di

lle e
rtrvl,

rle e

n e e

J dei

ali e

Sono soci fondatori i sottoscdfiori dell'atto costitrtivo.

Sono soci ordiaari le persone frsiche, le persone giuridiche e g1i enti
all'Associazione la quota annuale stabilitA dal Consiglio Direttivo.

Sono soci sostenitod coloro che sostengono l'attiviti del1'Associazione sia
economico che athaverso la propria attivitd.

qono \ocionorar-i  le per'onaiiLa di r i  e\ o nei mor oo delia culrr 'z.



i-'ammissione ciei soci a qualsiasi categoria essi appafiengano (che non sia ia categoria dei i

fondaiori) d deliberara dai Consiglio Dilenlvo a scrutinio segeio, su richiesia scdita d'

inteFssati.
La qualitd di socio si perde per rlofie- rccesso ed esclusione nei coniionti di soci che non osserr

1e disposizioni dell'alio costituljvo e 1e delibere de1 Consiglio Direttivo o cornunque danneggin(

qualunque modo, matedalmeDte o immatedalmente 1'Associazione

Titolo III
Organi dell'Associaz ione

ART. 8)

Sono Organi dell'Associazione: I'Assemblea dei Soci, il Consiglio Direttivo e il Collegio

Revison.

ART. 9)

Assemblea dei Soci

L'Assemblea d costituita dai Soci fondatori, dai
presieduta da1 Pr€sidente del Consiglio Direttivo
Prcsidente.

Soci Sostenitori e dai Soci Ordinari. Ess
o, in sua assenza o impedimento, dal \

I Soci sono convocati in assemblea dal consiglio almeno Lna volta all'anno La loro convocazj

deve effetlxarsi mediante I'awiso, contenente 1'ordine de1 giomo, i1 luogo (nella sede o altrov(

1a data della prima e della seconda convocazione, che deve essere fissata almeno 24 ore dop

pdma, da affiggersi nel locale della sede sociale almeno 10 gionri prima della adunanza

mancanza del1 adempimento della suddetta fomlalita l'Assemblea sjreputa valjd2mente costil

quanio siano prcsenti o rappresentati tlttj i soci con dirillo di voto, ttttti g1i ammjnistratod e fi'

revisod effetlivi.
I soci onorad partecipano alle assemblee de11a Associazione con voto consultiYo.

L'Assemblea ii riunisce jnoltre quaote volte i1 consiglio diretrivo io creda necessario o ne sia l

chiesta per iscritto, con ir,dicazione de1la malerie da trattare, dal Collegio dei Revisori c

almeno un quinto dei soci. In quest' ultimo caso la convocezione deve aver luogo entlo venti gi

dalla data della richiesta.

11 Consiglio direttivo potri a sua discrezione e in aggiunta a quella obbligatoria stabilita dal pr

comma , usare qualunque alha forma di pubbliciti djretta a meglio diffbndere fra i soci l'awis

convocazione della assemblee.

ART. 10)

L'Assemblea d ordinaria e stuaordinaria.

L Assemblea ord laria:
1) approva il bilancio consuntjvo e il bilancio preventivo;
2) procede alla elezione dei Consiglieri;
3) nomira i componenti del Consiglio dei Ref isori e dei Piobiliri



5 )
approva i regolamenti previsti dal presente sLatuto;

d'ei;bera su iLrtri gli ;tri oggelti attinenii ella 3e:lione sociale dservali. aila sua

courpelenza dal prisente Statuto o solloposti al suo esame dal Coosiglio Direttivo e

. l r  r J n o  q r r r l  a l t r o  a  e  d e r a  d a _  p e r  e g g c  o e ' \ l c L u l o

o r  l s . a  r a  i '  o g o  o l n e r o  I  n a  ' o l r o  a l  . r r o  i  r r o :  r e \ e  d  A r r i l e  o e f  a p p r o v ' / -  ' e

dei bilanci preventivo e cons nllvo.

ARL I1 )

L'Assemblea, a norma di legge, d considerata sfaordinarla

modiliche dello Statuto" sulla proroga della durata e

Associazione, sl11a nomina e suiporeri dei liquidatori'

quando si rirufsce per detbelere sulle
sulio scioglimento anticipato della

il bi-Lancio devono essere ilhrstrati
lacciano richiesta, nei diecj giomiLa proposta Ci competenza de1l'Assemblea staordinadn ed

deeii anrministatori ne1 modo pii semplice' ei soci che ne

aniecedenti a quello fissato per l'assemblea che deve discuterli

ART. 12)

L'assemblea d presiealuta dal ?residente de1 Consiglio, in manccl]za dal Vicepresidenie; in

mancanza di entr-ambi l'Assemblea nomjna il proprio Presidente'

ii p."aia"nt" dell'Assemblea nomina un segretario e' quando occorrono due scrutalori . 
Spetta al

p . . i a " " .a " r :  " ra " .o  e r  d '  co  t ' r a  a re  e  _e !o le r i i ; '  ' l e ' e  Je leene  ed  I t e re r '  i l d  r ' d i  r Leneno

j all'assemblea.

! ART. 13)

,lh p.i-u "onuo"-ione l'Assemblea, sia oidinaria che straordlnaria' d regohrmente costituita
1 

'  
,  "  * - r . \  ^  , , - . . le i  <^. i ,veht i . l i r i i io  a l  voto.Lruando siano Dresenti o rappresentdti la metir piir uno dei soci aventi didtio al voto'

'iir 
."""ra" .onno.-ion",'l ur..-blea. sia ordinaria che straoldinaria, d regolar_mente costituita

' 
"r"f"."," .J il a"-elo iei soci incflenutj o rapprcsentati aveiti didtto al voto e pli deiiberare

i:, :- ' , ,- .- '--.^ - -^-^:^-"--- "oo^rrrr";ai v.r i  errnrft;ol i  oqr-eni nosti al l 'ordine Cel qiomo.
, u uliuoi.nt.. u -"eeiordnza assoluta dei voti, su tutti g1i oggetti posti all'ordine Cel giomo'

1N.ll. a.[t ".. ai liprou"rioo. a.] Ullun"io " i" qo"11" "ht tiso-d*g
j amminlstratori non haruo voto (art 2 1 C C.). ?er modificare l'atto co stitutivo .e 

10 statulo occ o rre

:f"lreGJ" d.t d"" t*rt d.j Soci avetti dirilto al voto e il voto lovorevole . 
della maggioranze dei: la Dresenza oe1 oue terzl o€1 ourr avcul

]p.Jr.ntl. f., deliberare sul-Lo scioglimento e la liquidazione de11a societi occoterd il voto

i1'avorevole dei tre quarti dei soci avenli diritto al voto'
jogtti .o;io tt".-'.oto uo,o. It.o.iopod farsi Eppresentare nell'Assemblea, da un allro socio che

labiia diritto al voto, mediante delega scritta; ogni socio delegato non pud ralpfesentafe pit di due

isoci. Le deleshe debbono essere menzionate nil verbale della Assemblea e corser\ate fLii s1i alti

lsocial i .
.:Le deliberazioni devono constare oa verbale sottoscritto dal Presidente dell'Assemblea e dal

iSegretario ed evenillalmente dagli scrutalori
ill ve$ale delle Assemblee in sede straordilaria deve essere redaho dal Notaio
:L-assemblea deve esserc convocata in Paletmo, anche flrod della sede sociale'

ARI. 14)

Ilanno diritto al voio nelle assemblee i soci che risullano iscitri nel libro dei

pagamento della quota annua di associazione



I soci possono farsi rappresentare da altd soci anchc rrrembr-i de1 Consiglio' salvo' ln questo caso'

1'approvazione dibi lancie le deliberazioniin merito a rcsponsabil i td di oonsigl ieri '

ART. r 5)

Le assemblee sono validamenle costituite e
civile.

AMMINISTRAZIONE

ART. 16)

deliberano con maggioranze previste dall'art.2l codice

L'esercizio finanziario chiude i] 31 dicembre di ogni anno.
Entro jl 30 Aprile verriL pfedisposto dal consiglio direttivo il bilancio consuntivo e il bilancio

prcventivo de1 successivo esercizio-
i fatto di'ieto all'Associazione di distribuirc, aDche in nodo indirctto. utili e avanzi di gestione

nonchi fondi, dservd o capitale durante la vita alell'organizzazione a meno che la destinazione o la

distribuzion€ non siano imposte per legge o siano effettuate a favore di altre ONLIIS che per legge'

statuto o regolamento facciano paite della medesima ed unita a stuttum.
G1i utili e gii avanzi di gestione dovranno essere impiegati obbligatoriamente per la realizzazione

delle attivitd istituzionali o di quelle ad esse direttamente connesse.

ART. 17)

L'Associazione d amminisfata da un Consiglio Direttivo, composto da cinque a nove membri eletd

da l  As .e r  rb ,ea  oe i  . oc i  pe |a  c t l r a la  o ;  l r e  a lu  i
h caso di dimissioni o ilecesso di un consigliere, il consiglio alla prima riunione provvede alla sua

sostituzione chiedendone la convalida alla prima assemblea annuale

ART. 18)

1l consiglio nomina nel proprio seno un Presidente, un vicepresidente, un segletario General€ ed

un Econ;mo Cassiere, le cui funzioni comrurque possono essere essunte dal Segretario Generale'

Nessun compenso d dovuto ai memb del Consiglio

ART. 19)

I1 Consigljo si drnisce tutte 1e volte che jl Presidente 1o ritenga necessalio o che ne sia latta

richiesta-da almeno due dei suoi membri e comunque almeno llna volta all'a no per deliberare in

ordine al consuntivo e ai preventivo ed all'amrnontarc della quota sociale.

Il Consiglio vjene convocato con a!_vjso, da spedire almeno cinque giorni p rira, utilizzando ognj

possibile nezzo, purchd di sicura e documentabile ncezione.
in caso di urgenza ii Presidente o, in sua asserza o impedimenlo' il Vice Presidente, pud adottaie i

prowedimenii che ritiene necessari in materia di competenza del Consiglio Direttivo con l'obbljgo

di riferime a questilriiimo nella prima riunione per ralificare. Per 1a valiriitd delle deliberazionj

occorre la presinza eflettiva de]la maggiomnza dei presenti; in caso di paritd prevale ii voto di chi

presiede-



l

i
11 Consiglio a presieaLuto dal Presidente, in sua assenze da1 Vicaptesidenre, in assenza di entrambj

dal pii anziano di eti dei presentj.

Da1le riunioni Cel qonsiglio verre redatto, su apposito libro, i1 relativo v€rbale, che verrd sotloscritto

dal Presidente e dal Segretallo.
In assenza del Segretado Generale, le sue flxuioni veranno assunte dal piil giovane ta i

Consiglieri.

ART. 20)

ll Consiglio d investito dei pir) ampi pote per

dell'Associazione, senza limitazioni.
1a gestione ordinada e straordineda

-:

1

- folr.i-ra entro i] 30 aprile di ogni anno i1 bilancio consuntivo e il bilancio di previsione per

1'esercizio hnanziario successivo e 10 sottopono all'Assemblea dei Soci per l'approvazione
procede alla nomina di consulenti dipendenti ed impiegati deteminendone 1a rehibuzione;

- compila il Regolamenio per il funzionamento della Associazione che stabiliri inolue Ie

modalitdi per la arnmissione dei soci di ogni categoria, nonchd la possibiliti di istituire

categorie palticolari di soci temporanei, frequentato , alljevi ed altro che siano interessati

alla attivid culturale deila Associazione ed alle sue manifestazioni, stabil€ndo 1; modalitA di

ammissione, il periodo ed i reiativi didtli. doveri di tali soci.L'osservanTa di defto

regolamento d obbligatorio per tutti gli associati
- delibera le spese nei limiti del bilancio di previsione;
- approva iprogrammi predisposti dal Direttore Artistlco;
- nomina il Segrctario Geneole e il Ditettore Afiistico fissaodone i compensj;
- stabilisce l'importo delle quote sociali e jl prezzo del bigiietto per 1e singole manifestazioni
- delibera e compie tutto quanto d'a1tro per legge e Statulo non sia espressamenle riservalo

al1'Assemblea dei Soci.

:ART.21 )

'Jl Presidente del Consiglio direttivo ha la rappresenlanza e 1a fi]ma sociale.
':ll 

Presidente percid d autorizzato a riscuoierc, da pubbliche amministrazioni o da pdvati, pagamenti
di ogni natura ed a qualsiasi titolo, rilasciandofle libemlorie quietanze
Xgli ha anche la facolti di nominare awocati e procuratori nelle liti attive e passive riguardanti la
'societA 

davanti a qualsiasi autoriir) giudiziaria e amministrativa, ed in qualunqne grado di
g iu r ,d i / i on . .
Previa autodzzlrzione del Consiglio direttivo, pud delegare i propri poteri, in tutto o in pade, al
Vicepr€sidente o a un membto del consiglio. nonchd con speciale procula, ad impiegati della
societd.
h caso di assenza o di impedimento del Presidente tutte le mansioni spettano al Viccpresidente

! Presidcnte- ed in sua assenza il Vicepresidenle. fappresenta legalmente I'Associazione nei
:cnflonti dei terzi e in giirdizio, cura I'esecuzione dei deliberati dell'Assemblea e del Consiglio,
laho €tifica da pafie di questo a1la prima flunlone.
ll Presidente jn tal modo potrA impiegare L'Associizione nei coniionti dei teEi seaza alcun limiie,
inche contraendo prestiti verso istituzioni creditizie, e sottoscrivere tutti i necessad passi, istenze'
lichiafaroni. confatti di Conto Cofente e di mutuo; rilasciare a lavole d.i p.cdetti istiluli procure
rll'incasso cli creditinei coniionti diterzi, compresi I credjti derivanti da conrributi statali, regionali'
r tor inciaLi e comunall e di altr i  entipubblici e prirat i .
n caso di assenza o impedimento- d sostituilo dal Vicepiesidefie.



]VTUSEO INTIRI{AZ-IONALE DELLE X{ARIONETTN ANTONIO PASQUALINO

ART. 22)

a) i1 Museo intemazionale della marionette Antonio lasqualino ha 1o scopo di raccogliere la

piir ampia doclmentazione sulle varie fotme di teaho animato di ognl paese' con paftrcolare

riguardo al teatro siciliano dei pupi, promuovendo tuite que11e iniziativc intese a valorrTzare

il significato culturale e a ripropomc 1'attualiti.
b) Il Museo d ernanazione del1'Associazione per ]a consetvazione delle tradizioni popolari' il

cui Consiglio Direttivo sovraintende alla gestione e ne romina il Direttore e ii personale

esecutivo.
c) 11 Direttore del Museo viene scelto dal Consigiio Direttilo fra pe$one di provata

competenza. Al Direttore d demandata la realizzazione de11e atlivitd promosse per la ncerca'

per il potenziamento. la conservazione e li fruizione da parte del pubblico del patrimonio

del Museo.
d) 11 Museo si a\,vale di materjale di proprietii dell'Associazrone per la conservazione delle

tradizione popolarj, di altd Enti e di privati.

COLLEGIO DEI REVISORI

ART. 23)

La gestione Cella Associazione d controllata Ca un Collegio di Revisori, costituito da tre membri'

eleni dail'Assemblea dei Soci. e che durano in cadca're atni e sono rieleggibili Eletti pure

da1l'Assemblea sono tle revisod supplenti che subentreno ai revisofi effettivi solo nel caso in cui

questi diano 1e dimissioni.
I Revisori doYrarmo accefiare la regolafe tenuta del1a contabilitar sociale, rcdigerarulo una relazione

ai bilanci annuali, pofanno accefiare 1a consisterza di cassa e i'esigibilitd dei valori e di titoli di

proprietdL sociale e pohanno procedere in quaisiasi momento, indrvidualmente, ad atti di ispezione e

di controllo-

COLLEGIO DEI PROtsI\TRI

ART. 24)

Tutte le eventuali controversie sociali tla isoci e ffa questi e I'Associazione o suoi organi, saranno

sottoposte alla competenza di un collegio di Probiviri' composto da ul nembri ed eletti

dall'Assemblea dei soci. I 1r'e Probiviri durano in cafica tre anni e sono rieleggibili-

SCIOGLIMENTO

LF- .  l .

Lo scioglimento dell'Associazione d delibefato da11'Asserrlblea, la quale pror"veCeri alla nomina di

uno o pii liqujdatori e devolYed il pahimonio, sentito l'olganismo di controllo' a'l altre Onlus o a

fini di pubblica utilit;L, sah'o di.iersa destinazione imposts dalla legee.



--F'J"'

CONTROVERSIX

€quitar.

ART. 27)

Per tutto cid che non d specificato, il presente Statuto si rife al Codice Civile

MARIA}INE VIBAEK
DOTT. UGO SERIO NOTAIO

ART. 26)

La dsoluzione di controversie insorle in materia di recesso' decadenza ed esclusione che possano

fo.maie oggetto di compromesso relative alla intei?retazione delle disposizioni contenute lello

statuto, nei regolamend e de vanti da deljberazioni dell'Assemblea o del Consiglio Dircttivo' d

rimessa a un Collegio Arbifale ai temini degli afit. 806 e segg. C.P C. , il quale decideri secondo

\.�


